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EL CONSEJC LDIRECTIVO
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar el Faglamato de
2o adjiunta como ANERo iz col.
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DEL ORJETIVME DE LAS ESCUELSD

ANEXO UNICO DE LA RESOLUCION CD N8 015£/94.

REGLAMENTO DE ESCUELAS DE GRADO DE LA FECULTAD DE CIERCIA POLITICA Y
RELACIGMES INMTERMACIOHALES

ARTICULD 1.~ La misidn dHde Las CLE L RE

interdepartamental e intercédiedra y asegu
actividades académicas docencia,  investijgacid 2
carrera, manteniendo una parmanente actual_zacion wanLL';;e ¥

g Legntretar 1] ]HiCﬂF&tlwn
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DE LAS FUNCTONES DE LA ESC.ELA

ARTICULD 2.~ Son funciones de las Escueles:

a) dsegurar el cumplimiento del Flan de Fstudios de la Licenciatura
correspondients, coordirando y contrelando la implesentacidn de Tos
programas en todos sus aspectos (contenido, metodnlogiag aspectos
diddctico-pedagégicos, evalemaciones, raterial bibliogré~ico, etc.).

by Realizar la evaluaciém de los programaz y con el dictamen d= la
Secretaria Académica proponerlo para su  consideracion al Corsejo
Directivo. = ¢

) Pr0p0ner al Cenaejo Directivo para su consideracidn las modificacionss
curriculares que resulten necesarias para La carvera correspondiente,

g1 Interactuar con los Departamentos v e a traves de
un  trabaic dinterdisciplir tacidn  de
programas educacionalss coherents

@) fnalizar las necesidaces
administrativo, y de dot
requerimiantos necegarios.

f) Convocar anualmente a por lo menog ina raunidn de evaluasion
tarea académica realizada.

q) Froponer la realizacidr de conve
Fxtensidn, colaborando con la misca en 1a evaluacidn
de convenios gue tengan relacidn con L

) Fromover la formacidn de dinve E
cientifica, tanto sea de inves 1JC\L1un cemo de cdtedre.

i) Gestionar la publicacién de los trabaios de investigaziin de docer 125,
graduadns y estudiantes llevados a cabo en 2] marco de Ta Escuela.

iy Certificar mensualmente la prestacion de servicios dei zuerpo docente,

fuera de las horas de catedra, sequn lo dispuesto por la Res. HE

271/92 CDa iy ki : ,

k) La Escuela de Ciencia Politica tendrd a su cargo la coordinacidn de
las func10nes mencionacas anteriormente en el Ciclo Hsico Comin de
lag Licenciaturas en Re_aciones Internacionales y en Ciencia Folitica.
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DE 4 ORGAMIZACION DE LAS ESCUELAD

ARTICULD 3.~ Cada Escuela contard con un Directer ¥ ura Domisidn As2807a,
eqin lo expresa la seccidn D del Regimen Do-entz del Estetizo de la
niversidad Macional de Rosarto.

PEL DIRECTOR DE LA ESCUELA

.0 4.~ La Direccidn de la | :
deksri posesr titulo universitario cor
dirigird o estucios gapecializados y obras o publicact
con la misma gque suplan la carencia del requisito anterior. Debera ser
Frofesor Titular, Asociado o Adiunto, concursads o dnterino, con ana
antigiiedad no meror a un afin en la Escuela.

ARTICULD 5.- Durard en su carge 4 anos, pudierdo ser ree
ver ¥y removido de su cargo por lag dos terzeras part
Directivo.
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DE LA ELECCION D=L DIRECTOR

ARTICULD 6.~ Berd designado por el Conselio Cirzctivo a propuesza del
Decano, seqgin el Articulo 4% del Estatuto de la Uriversidad Haz-onal de
Rosario, dentro de los &0 dias corridos posterizres a la asurcidn del
Decano ¥y Vicedecano.

ARTICULD 7.~ Los aspirantes & la Direccidn de les Escueles deberdn
presentar  sUs cntecedentes académicos ¥ un arcgrana de  trabxic para
1levar adelante durante su gestidn, hasta 15 (quince) dias Fabiles
posteriores a la asuncidn de Decano.

ARTICULD 8.- La asuncion de los Directores de las Esc
dertro de 1los 7% (setenta y cinco) ¢ cerridos
astncion del Decann y Vicedsoano.
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DE LAS FUNCIOHES

ARTICULO 9.~ Son funciones del Director de Facuzlazy

a) Eiercer la representacidn de la Fecuela.

h) Citar y presidir las reuniones de la Comisidn As3sOra.

¢) Elaborar el Flan anual de trabaio.

d) Elevar al Decano, y éste al Conselo Dirsat
actuado por la Escusla antes del 30 de m &

©) Dirigir y cocrdinar &l personal administrativo asignado & L& -

) Contreolar el cumplimiento de las actividades & desarroller po- el
cuerpo docente.

g) Evaluar los pedidos de licencias de los docentes.

hy Integrar las Comisiones ABES0ras de los Conzursas Internos ce acterdo
a la Resalucién N8 064/%0 CD, que los reglamanta.

i} Froponer los llamados a Concursos.

i) Todas aguellas que estén implicitas er las actividades d= erganizar,
dirigir, supervisar ¥ coordinar las funzionzs de la  Escuela
sstablecidas anteriormertie.
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ARTICULD 10.- En caso de acefalia, el Decano conveeard a presentzcion de
proyectos y antecedentes dentro de los cvince diag corridos de producida
la misma, contemplando idénticos plazcs que los establecidos en los
articulos &8, 78 ¥ 8% de este Feclamsnto.

DE L.AS COMISIONMES ABESORAS
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jetive asistliv ¥ orientar la ] del Bir
inteqracidn y el mayor grado de perticipat
Eecuela por parte de los integrartes de Tz misma.
ARTEICULO 12.- Laz Comisiones Asesores estardn integradas por & {irzs)
docentes, 3 (tres) estudiantes -~tizulsres ¥y suplerizs- €& .z 0 iag
arveras de la Esouela, v 1 Tun) g-a “riRitlET ; i 1
sepecialidad corrzspondiente. Loz Directc Depay —anente
ce no ser electos miembros de la Comizid ; ce bsouels,
La reuniones de édsta con vor perc sin voto,
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 ARTICULGO 13.~ Log representanties seran elsgidos por zsdio de vniaciones
directas, secretas v no obligatorias.
PERTICULO 14.-~ Los miembros de las Comisionss fAsecorss elerrerdn en 8Us

funciones por e- término de cos afos ¥y deberd rzunic los o ailsnos

requisitos que para ser electos Consedercs Directives. a excepcisn de _os

del claustro doceate, que deberdr reumir JTos requis:tes mencionaios en el

articulo 16, inciso a).

ARTICULO 18.~ La Junta Electoral estard irtegrada po- los mizmeos miscbros

die los claustros docente, estadiantil » graduado que particiosan en la

Junta Electoral de las eleccionzs pare Comseio Direc-iso.

ARTICULD 1é6.- Fodedn elegir:

a)  Repressniantes docentes, todos  los e
cualguier catecoria (Titwlar, Azceiads, aAdiuntz, Jdefe
Fracticos ¥ fryudan te il o d e a0 ardinarios, i
reenplazantas cue Bngan una anticledad minima dz & (
cargo que eiercen en la Fsouelzu.

b)Y Representantes graduados, todos Loz graduadeos de 1= o las
la Escuela que figuren en el padrdn de Oradusdes de
gxcepto los gue sean docentes de 13 omosma, quiesss nn pod
aer candidatos en este clavsro.

o) Hepresentantes sstudiantiles, lod
de la Escuela que tengan por lo reno
anterior a la eleccidn. Los gus perte
Folitica podrdn sdlo hacerlo parvs
seqin el Articvlo 2. Inciso E de este B

SETICULD 17.- Serén atribucioness de las Cond
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act iy glaborar rmetas tendien es ]
LG de inwvest: Y. LE .38 1 o les

seran slevados por escrito al Conssdo Dorectivo.

) Realizar conjuntamente con el LDirector de la Escuela un plan de
trabaio anual comunicdndolo ¢l Conszio Pivectivo.

) Incentivar y promocionar “a puslicacidn de 1o producodo pur los
miembros de los distintos cleustros de Za Escuele.



imeriar de
miembros de somisidn,
idades (proyeclce. bacas,

Ta difusidn y circalacién
claustros a través de _os
haciendc promocidén de todas  Zas
SEMiNarins, ©#IC.).

SFTICULD 13.~ Em los casos en gue _as funciones asumidas sear rentadas,
dia del mes siguiente al de
cenformicad &  las
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SRIMERAL~ & partir de a aprobacior cke
Directores de Escuela culmninaré cor
avtoridades que se realizardn en 19%E.
GEGUNDA.~ Zor esta Gnica vezr las elecciones de los miembros ce —omigiones
Acesnras, a las que se hace referer cia en el Articulo 134 cealizaran
conjuntamette cen las de Consederos Directivos para el afo 1993, En esta
oportunidad también se glegirdn los eienbr del claustro docen
TERCERA, - En esta ocasién los plazos audidos en los arlicu.os
se adecuarin al siguientz cronogramsr
~ Convocatoria: desde el & al 17 de cciabre il &
Presentacién de Antecedentes y Proyectos: desde &l
de noviembre de 1994.

- Designacién por Conselio Directive: desde el 8 de novienmt
14 de diciembre de 1994.
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FACULTAD DE CIENCIA POLITICA Y RELACIONES INTERNACIONALES
Riobamba 250 Bis - Monoblock N° 1 - C.U.R.
2000 Rosario - Santa Fe - Republica Argentina

Expediente N° 500/5864 CD
Rosario, 26 de setiembre de 2005

VISTO: la propuesta de modificacién del Reglamento de Escuelas de
Grado (Resoluciéon CD N° 0156/94) elevada por el Sr. Decano de esta Facuiltad;
CONSIDERANDO que la Comisién de Ensefianza emitié despacho
proponiendo algunas modificaciones al proyecto presentado; y
ATENTO lo tratado y aprobado en sesién del dia de la fecha;
Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Modificar los siguientes articulos de la Resolucion CD N° 0156/94
CD (Reglamento de Escuelas de Grado), los que quedarén redactados de la
siguiente manera:

DE LA ORGANIZACION DE LAS ESCUELAS

ARTICULO 3.- Cada Escuela contara con un Director y una Comision Asesora
(segln lo expresa la Secciéon D del Estatuto de la UNR), y de un Secretario
Técnico.

DEL DIRECTOR DE LA ESCUELA

ARTICULO 4.- La Direccion de la Escuela sera ejercida por un Director que
debera poseer titulo universitario correspondiente a la Escuela que dirigira o
estudios especializados y obras o publicaciones relacionados con la misma, que
suplan el requisito anterior. Debera ser Profesor Titular, Asqciado o Adjunto,
concursado o interino, con una antigliedad no menor de cinflo (5) anos en la
Escuela.

DE LA ELECCION DEL DIRECTOR

ARTICULO 6.- Sera designado por el Consejo Directivo a propuesta del Decano,
segun el Articulo 71 del Estatuto de la UNR, dentro de los 60 dias corridos
posteriores a la asuncién del Decano y Vicedecano.

DE LAS COMISIONES ASESORAS

ARTICULO 12.- Las Comisiones Asesoras estaran integradas por cuatro (4)
docentes ~titulares y suplentes-, cuatro (4) estudiantes —titulares y suplentes- de
la o ias Carreras de la Escuela, y un (1) graduado —titular y suplente- de la
especialidad correspondiente. Duraran cuatro (4) afios en sus funciones.

Los Directores de Departamentos, en el caso de no ser electos miembros de la
Comisiéon Asesora de Escuela, asistiran a las reuniones de ésta con voz pero sin
voto.




UNIVERSIDAD NACIONAL DE
FACULTAD DE CIENCIA
Riobanmba 250 Bis - Monol

2000 Rosario - Santa Fe - Republica Argentina

DE LA SECRETARIA TECNICA

REQUISITOS PARA SER SECRETARIO TECNICO: Poseer titulo universitario
correspondiente a la Escuela que asistiré o estudios especializados y obras 0
publicaciones relacionadas con la misma, que suplan las carencias del requisito
anterior. Debera ser Profesor de cualquier categoria (Titular, Adjunto, JTP y/o
Ayudante de 1ra.) ordinario o interino, con una duraciéon no menor a dos (2) afos
en la Escuela.

CASOS DE LICENCIA DEL DIRECTOR: En los casos que los pedidos de
licencia sean por un mes, el reemplazante sera el Secretario Técnico; en los
casos que los pedidos se extiendan por mayor tiempo el reemplazante sera
propuesto por el Director al Consejo Directivo, pudiendo ser el Secretario
Técnico o un Director de Departamento de la Escuela respectiva.

ARTICULO 2.- Inscribase, comuniquese y archivese.

RESOLUCION CD N° 0982/05

)
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7_ //‘ /,7
_ - Lic. Fabian BICCIRE
(/z*}/?';f;»/—/ DECANO

Lic. Ana Maria TROTTINI
Dir. Gral. de Administracion

Lic. Mercedes CAILA
o SECRETARIA ACADEMICA
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