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g}%’ 10:00 — Ceremonia de inauguracion.Hall de ingreso FAPyYD

Inauguracion de Expo Inclusion Rosario y del Congreso Federal y Provincial:

“Discapacidad y Empresas: por el camino de la inclusion”.

Palabras de apertura de las autoridades:

Franco Bartolacci Fernando Carotta Derudder Maria Eugenia Quintana Cintia Pinillos Pedro Ferrazini
Rector - Universidad C(;dirEecTor EjeCIUﬂTO'- Red Oficial Principal de Decana - Facultad de Decano - Facultad de
€ Empresas Inclusivas ‘ ienci iti Arquitectura, Planeamiento
H . . Operaciones v Punto Focal Ciencia Politica Y RRII. g ’
Nacional de Rosario. para Argentina y Uruguay. P Y y DiseRo (FAPYD).

para temas de discapacidad
de la Organizacion

Internacional del Trabajo (OIT).

Recorrida institucional por la Expo Inclusion.



Blogue manana: Perspectivas empresariales y acadéemicas sobre inclusion laboral y discapacidad

10:45 — MESA REDONDA: Inclusion laboral y derechos de las personas con discapacidad:

avances y desafios globales.

Marcela Arce Fernando Carotta Derudder Paula Contino Maximiliano Marc Ma. Eugenia Quintana
Secretaria Administrativa Codirector Ejecutivo - Red Secretaria de DDHH - Director de Discapacidad.  oficial Principal de Operaciones
de APUR. de Empresas Inclusivas para Universidad Nacional Secretaria de Igualdad y y Punto Focal para temas de
Argentina y Uruguay. de Rosario. DDHH de la Municipalidad discapacidad de la
de Rosario. Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT).

Moderador: Lautaro Morandin
Coordinador de Accesibilidad y Convivencia. Secretaria de Extension y

Vinculacion. Facultad de Ciencia Politica y RRII. Universidad Nacional de Rosario.




Blogue manana: Perspectivas empresariales y académicas sobre inclusion laboral y discapacidad

11:30 — MESA REDONDA: Empresas que lideran la inclusion: politicas, prdcticas
y estrategias para un empleo accesible y sostenible.

Giselle Antonio Maria Davila Veronica de Laurentis Claudia Lazzaro
Solution Architecture Senior Manager Human Capital - Lider de Diversidad Directora Provincial de
MOnOger-ACCGHTUI’e. PWC Argenhno OrgOnIZOCIOh(Jl - GerehCIO Emp|eO _ GObiemO de |O

de Personas y Bienestar - .. .
Y Provincia de Buenos Aires.

Grupo San Cristobal.

Moderador: Fernando Carotta Derudder
Codirector Ejecutivo- Red de Empresas Inclusivas para Argentina y Uruguay.




Q 12:15 — COFFEE BREAK

ﬁ 12:30 — PANEL ACADEMICO: Conocimiento, innovacion y educacion

inclusiva — la Universidad como agente de transformacidn social

Mirian Bidyeran Viviana Marchetti Sebastian Ramos
Directora de Inclusion y Secretaria de Extension y Director del Espacio de
Accesibilidad - Area de DDHH - Vinculacion de la Facultad de Discapacidad de la Universidad

Universidad Nacional de Rosario. Ciencia Politica y RRII - del Gran Rosario (UGR).

Universidad Nacional de Rosario.

Moderadora: Aymard Durdn

Facultad de Ciencia Politica y RRII - Universidad Nacional de Rosario.




i 13:00 - CONFERENCIA: El aporte de las Relaciones del Trabajo a la
construccion de culturas laborales inclusivas

Foro (discapacidad) de Universidades de Rosario (FIDIR).

Aymarad Durdn Esteban Iglesias Lucia Kaplan
Facultad de Ciencia Politica Director de la Escuela de Coordinadora de la
y RRII - Universidad Nacional Ciencia Politica - Universidad Técnicatura en Relaciones
de Rosario. Nacional de Rosario. del Trabajo - Universidad

Nacional de Rosario.

13:30 — PAUSA Y NETWORKING INSTITUCIONAL




Blogue tarde: Experiencias y compromisos multisectoriales
14:30 — MESA REDONDA: Del acompanamiento a la incidencia: el rol de las organizaciones

de la sociedad civil en el acompanamiento de los procesos de inclusion laboral.

Sebastian Bosch . Diego Dorta Lisandro Farias Analia Gomitolo
) Presidente de MUCAR. Presidenta de El Andé
Presidente de la Entrenador Fundacion resigenta ge naen.
Fundacion San Agustin San Agustin - Rugby Inclusivo.

- Rugby Inclusivo.

{

Gabriela Martin Rocio Raccuglia Lucia Torres Moderadora: Daiana Travesani
Presidenta del Cl'rcglo de Orientadora Ocupacional (;oordinodoro_ del Progromo Activista por los derechos de las
Sordos de Rosario. de CILSA. Agora Argentina (Fundacion personas con discapacidad. Escritora

Once para América Lafina). y formadora en la temdtica.




Bloque tarde: Experiencias y compromisos multisectoriales

15:15 — MESA REDONDA: Accesibilidad turistica - del diseno universal a la
experiencia del vigjero con diversidad funcional

0 <)
JF/-

Erica Fiori Damidan Auzunbud Adriana Garcia Carini Virginia Banez Moderadora: Sofia Perotti

Gerente - Hotel Necof. Gerente general Howard Intfegrante del equipo Experta en furismo Coordinadora de la Lic. en
Johnson Rosario. Presidente docente de Turismo y sustentable y accesible. Turismo. Escuela
de AEHGAR. Accesibilidad - Experta de RRIl de la Facultad de
en Turismo Accesible. Ciencia Politica y RRII.

Parficipan con sus experiencias:

Carlos Colere Maria Fernanda Diaz Betania Gallo



ﬁ 16:00 — Lectura de conclusiones y mensaje conjunto de la Red de Empresas

Inclusivas de la Republica Argentina y la Universidad Nacional de Rosario.
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